AREA DE PRESIDENCIA, TRANSPARENCIA Y BUEN GOBIERNO,
HACIENDA, RECURSOS HUMANOS Y DESARROLLO
SOCIOECONOMICO

DEPARTAMENTO DE DESARROLLO

Expediente: 2023/16540
Interesado: P1405500H

CONVOCATORIA PARA 2023 DE LA LINEA 4 DE AYUDAS A LA CONTRATACION DEL
PROGRAMA DE INCENTIVOS PARA EL APOYO AL EMPRENDIMIENTO Y LA
CONSOLIDACION DE EMPRESAS EN PRIEGO DE CORDOBA

1.- Convocatoria

Se efectla convocatoria para la concesion de las ayudas establecidas en |la Linea 4 de
Ayudas a la Contratacion del Programa de Incentivos para el Apoyo al
Emprendimiento y la Consolidacion de Empresas en Priego de Cordoba para el
ejercicio de 2023.

La presente convocatoria se regira por las bases reguladoras publicadas en el Boletin
Oficial de la Provincia de Cérdoba n° 14, de 22 de enero de 2019. En virtud de lo
dispuesto en el punto 1 de los requisitos generales de las citadas bases, las ayudas
previstas en esta linea no se concederan en régimen de concurrencia competitiva.

2.- Objeto

Esta linea de ayudas tiene por objeto fomentar la creacidn de empleo mediante el
apoyo a las nuevas contrataciones indefinidas que realicen las empresas de la localidad
y consolidar el empleo a través del apoyo a las transformaciones de contratos de
duracion determinada en contratos de tiempo indefinido.

3.- Financiacién
El importe total a destinar para la presente convocatoria sera de 5.000,00 €.

Las ayudas econdmicas a conceder se realizardn con cargo a la aplicaciéon
presupuestaria 203 43301 47900 “Programa de incentivos de apoyo al
emprendimiento y consolidacion empresarial” del Presupuesto Municipal para 2023.

Ademas del crédito maximo disponible para esta convocatoria, excepcionalmente se
podra contar con una cuantia adicional, cuya aplicacidn no requerira una nueva
convocatoria, cuantia que podria incorporarse a la maxima indicada, como
consecuencia de un aumento del crédito disponible derivado de una generacion, una
ampliacidon o una incorporacién de crédito.

4.- Empresas beneficiarias

Con caracter general podran ser beneficiarias las empresas (cualquiera que sea su
forma juridica), que lleven a cabo su actividad en el municipio de Priego de Cdrdoba,
gue hayan realizado transformaciones de contratos de duracién determinada en
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indefinidos o nuevas contrataciones indefinidas durante el periodo del 1 de
noviembre de 2022 hasta el 31 de octubre de 2023, a personas que se encontraran
en situacion de desempleo con anterioridad a la fecha de inicio del contrato y que
dichas contrataciones supongan un incremento neto de plantilla en el centro de
trabajo, con respecto a la plantilla media de la empresa en los ultimos seis meses; o
gue hayan hecho la conversidn de contratos de duracién determinada a indefinidos.

Ademas, con caracter general las empresas deberan cumplir los siguientes requisitos:

o Estar ubicadas y ejercer su actividad, en el municipio de Priego de Cérdoba.
Si ejercen o desarrollan su actividad fuera de un local determinado, su
domicilio fiscal y/o su domicilio social debera estar ubicado en el municipio
de Priego de Cérdoba.

o Permanecer dadas de alta ininterrumpidamente en el IAE, durante toda la
tramitacion, resolucién, justificacion y cobro del incentivo de la presente
convocatoria.

No podran ser beneficiarios de |a presente linea de ayudas:

Aquellos beneficiarios que no hayan justificado o tengan pendientes de
justificar, habiendo expirado el plazo para ello, alguna ayuda concedida por el
Ayuntamiento de Priego de Cordoba.

Con caracter general, las personas o entidades en quienes concurra alguna de
las circunstancias recogidas en el apartado 2 del articulo 13 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones.

Aqguellos emprendedores o empresas que hayan obtenido ayudas de esta
Administracion por este mismo concepto en los Ultimos 5 anos.

5.- Requisitos de las contrataciones.

Las nuevas contrataciones previstas en el proyecto objeto de esta linea de
incentivos, se habran realizado obligatoriamente:

°o A personas en situacion de desempleo a fecha de alta en la Seguridad Social.

© Lajornada laboral puede ser a tiempo completo o parcial no pudiendo ser, en
este caso, la duracioén inferior a las 20 horas/semana.

Los nuevos contratos indefinidos y las transformaciones de contratos de
duracion determinada en contratos de tiempo indefinido deben suponer un
incremento de la plantilla contratada con caracter indefinido respecto al mes
anterior a la formalizacién de los mismos. Y deben mantenerse durante un
minimo de 12 meses desde la transformacién del contrato.

Las nuevas contrataciones o las transformaciones de contratos deben estar
formalizados en el momento de realizar la solicitud de la ayuda.

Las contrataciones o transformaciones deben haberse realizado dentro del
periodo que se establece en esta convocatoria.

Las personas solicitantes de los incentivos deberan cumplir los requisitos
generales establecidos en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones (BOE num. 276 de 18 de noviembre de 2003).

Pagina 2 de 6
Plaza de la Constitucion, 3 — CP: 14800 — Priego de Cérdoba - C.I.F.: P-1405500-H

Sede Electronica: www.priegodecordoba.es/priego
Telf.: 957708451 - Fax: 957708409 - E-mail: desarrollo@aytopriegodecordoba.es




6.- Conceptos subvencionables

Seran objeto de los incentivos regulados en la linea, los gastos de personal (Salarios y
Seguridad Social a cargo de la empresa, excepto la Seguridad Social, a cargo de la
persona contratada) que se realicen derivados de las contrataciones.

7.- Solicitudes, plazo y documentacion.

El plazo de solicitud se establece desde el dia siguiente a la publicacién del extracto de
esta convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia hasta que se agoten los créditos
disponibles, y, en todo caso, como maximo, hasta el 31 de octubre de 2023.

La solicitud deberd presentarse en impreso normalizado, ANEXO 4, junto con la
siguiente documentacion:

En el caso de personas fisicas:

* Fotocopia del D.N.I.
*  Memoria elaborada conforme al modelo Anexo Memoria Linea 4.

+ Documento de alta en la Actividad Econdmica (Modelo 036 y/o Documento
Unico Electrénico).

* Resolucion de alta en la Seguridad Social en el Régimen Especial de
Trabajadores Auténomos y/o el que legalmente le corresponda del empresario.

* |nforme de vida laboral.

* Fotocopia de la licencia de apertura o de la documentaciéon que acredite la
realizacion del trdmite que le corresponda, en funcién de la naturaleza de su
actividad.

En el caso de actividades inocuas o sin calificar copia de la Declaracion
presentada ante el Ayuntamiento de Priego de Cordoba.

En el caso de las empresas que realicen prestaciones de servicios y no
dispongan de local, deberan presentar Declaracién Responsable argumentando
dicha situaciéon por la que no necesitarian Licencia de Actividad para el ejercicio
de la misma (Anexo 7), y en el caso de que ejerzan su actividad compartiendo
un local con licencia a nombre de otra persona, deberan adjuntar también la
licencia de actividad del lugar en el que esté realizando su prestacion de
servicios (Anexo 8).

* Declaracion expresa responsable sobre la concesion o solicitud de otras
subvenciones o ayudas para la misma finalidad y de no encontrarse inhabilitado
para recibir ayudas o subvenciones del Ayuntamiento de Priego de Cdérdoba,
segln modelo anexo 5.

* Certificados de estar al corriente en sus obligaciones tributarias estatales,
autondmicas y con el Ayuntamiento de Priego de Cdérdoba, asi como con la
seguridad social. El certificado de la Agencia Tributaria debe de ser para obtener
subvenciones de las administraciones publicas.
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Anexo 9. Declaracion responsable en la que aparezcan los datos de la empresa,
de las personas contratadas y de las caracteristicas del contrato (duracién, fecha
inicio y fin, ocupacion y funciones).

Copia de contratos de trabajo/transformacién y alta en la seguridad social de los
trabajadores.

Informe de vida laboral de las personas cuyos contratos son objeto de la ayuda.

Informe de la Seguridad Social de la plantilla media de trabajadores en alta en la
empresa, referido a los 6 meses anteriores al mes en que se produzca la
contratacion.

Documento de designacion de cuenta bancaria para transferencia, con
indicacion del IBAN, en el caso de no haberlo presentado anteriormente.

En el caso de personas juridicas, deberd unirse ademas:

1. Fotocopia del C.I.F. de la empresa.

2. Fotocopia del D.N.I. de quién ostente la representacion legal de la entidad
y suscriba la solicitud, asi como de los restantes miembros que
constituyen la empresa.

3. Certificacion por el 6rgano correspondiente de la empresa de que el
solicitante ostenta la representacion legal de la misma y de su
competencia para solicitar la ayuda.

4. Informe de vida laboral de todos los miembros de la sociedad.

5. Fotocopia de la escritura de constitucion.

En el caso de Comunidades de Bienes, toda la documentacién deberd ser presentada

a nombre de la Comunidad de Bienes y a nombre de cada uno de los comuneros que
la formen.

El Ayuntamiento se reserva el derecho a poder requerir cuanta documentacion se
estime innecesaria, para una mejor valoracién del expediente y comprobacién del
cumplimiento de los requisitos por parte de las personas solicitantes de las ayudas.

8.- Cuantia de la ayuda

Las ayudas recogidas en esta linea son ayudas a fondo perdido, con una cuantia
maxima por empresa de 1.000 €. Se establecen las siguientes cuantias en funcién de
las contrataciones:

500 € por contrato para nuevas contrataciones indefinidas o
transformaciones en contratos indefinidos con jornada a tiempo parcial
(minimo 20 horas semanales).

750 € por contrato para nuevas contrataciones indefinidas o
transformaciones en contratos indefinidos con jornada a tiempo completo.

Se concederan ayudas hasta la finalizacion del crédito disponible para esta
convocatoria.

El incumplimiento de los requisitos recogidos en esta convocatoria supondra la
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devolucion integra de las cantidades subvencionadas.
9.- Criterio y régimen de concesiéon de las ayudas

Las ayudas contempladas en esta linea se concederan por orden de prelacion de
entrada de solicitudes en el registro general del Ayuntamiento de Priego de Cérdoba
hasta que se agoten los créditos disponibles para esta Convocatoria, siempre que las
empresas solicitantes cumplan la condicién de beneficiarias y los requisitos de las
contrataciones establecidos en ella, ademas de que hayan presentado toda la
documentacion preceptiva que se recoge en el punto 7 de la misma.

10.- Justificacion de la ayuda

Las empresas tendran la obligacion de justificar los gastos para los que les fue
concedida la ayuda. Por lo tanto, se debera presentar para la justificacion de esta
subvencidn los pagos a la Seguridad Social a cargo de la empresa correspondientes a
las personas contratadas y las ndminas y justificantes de pago de las mismas
(justificante bancario o ndminas firmadas por el trabajador).

11.- Compatibilidad

Las ayudas reguladas en esta convocatoria seran compatibles con cualquier otra
subvencion, ayuda, ingreso o recurso para la misma finalidad u objeto, procedente de
cualquier Administracién o entes publicos o privados, nacionales, de la Unidén Europea
o de Organismos Internacionales, sin que en ningudn caso, aisladamente o en
concurrencia con otras, puedan superar los limites establecidos por la normativa
vigente.

12.- Instruccioén, tramitacion, resolucién y plazo para resolver

El 6rgano competente para la instruccidon es el Departamento de Desarrollo
Econdmico del Excmo. Ayuntamiento de Priego de Cérdoba.

Las solicitudes acompafadas de la documentacion preceptiva, seran examinadas por
los técnicos que prestan sus servicios en el Departamento de Desarrollo Econdmico los
cuales requeriran la subsanacion de los defectos que presentasen de conformidad con
el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo
Comun de la Administraciones Publicas, fijando al efecto un plazo de diez dias a contar
desde la notificacion. Transcurrido el plazo para subsanar sin que se haya atendido a
lo requerido, se le tendra por desistido y se procedera a archivar la solicitud.

Si del examen de la solicitud se comprueba gue la misma no redne los requisitos
establecidos en las presentes bases o que no aporta la totalidad de la documentacién
establecida en la convocatoria, se requerira al solicitante para que en el plazo de 10
dias, subsane la falta o aporte los documentos preceptivos, con la indicacién de que si
no lo hiciese se le tendra por desistido de su peticion.

El personal técnico emitira informe sobre el cumplimiento de los requisitos de la
convocatoria, la puntuacién obtenida por cada solicitante y sobre la cuantia econémica
a conceder.

Por el/la Concejal de Desarrollo Econdmico se comunicara a la empresa solicitante la
propuesta de resolucion en funcién de los informes técnicos emitidos, debiendo
expresamente aceptar o renunciar a la misma mediante el modelo anexo 10 y en el
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plazo que se indique en la misma.

Una vez presentada la aceptacion expresa, por el/la Concejal de Desarrollo Econémico
se formulara propuesta definitiva de aprobacion de la ayuda correspondiente al érgano
municipal competente, por razdn de la cuantia, para dictar resolucion. La resolucion
pondra fin a la via administrativa.

El plazo maximo para resolver las ayudas solicitadas sera de 6 meses, desde el
momento de la solicitud.

13. Pago de las subvenciones

El pago de las subvenciones se realizara mediante transferencia bancaria al nUmero de
cuenta que se indique en la solicitud.

El importe pagado podra ser el 100 % del total de ayuda concedida, siempre que previo
a la resolucion definitiva de concesion de la ayuda el interesado haya acreditado y
justificado el cumplimiento de todos y cada uno de los requisitos establecidos en la
convocatoria.

14.- Reintegro de la ayuda

El Ayuntamiento comprobara, mediante la utilizacion de los medios oportunos
admisibles en derecho, la correcta adecuacion de las cantidades otorgadas en relacion
con los fines pretendidos, controlando el gasto y exigiendo, en caso de no haber sido
cumplida la finalidad que motivo la concesidon de la ayuda, el reintegro de la ayuda
concedida y el pago de los intereses de demora, de acuerdo con la normativa que sea
de aplicacion, ello sin perjuicio de las responsabilidades a que hubiere lugar.

Procedera el reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia del interés de
demora desde el momento del pago de la ayuda en los siguientes casos:

* Obtener la ayuda sin reunir las condiciones requeridas para ello.
* Incumplir la finalidad para la que fue concedida la ayuda.
» La falta de justificacion en el plazo establecido en la resolucion de concesion.

* La negativa u obstruccién por parte del beneficiario a las actuaciones de control
que desde el Ayuntamiento de Priego de Coérdoba, pudieran efectuarse en
cualquier momento para la verificacion del cumplimiento de la finalidad por la
que fue concedida.

15.- Aceptacion de las bases

La presentacion de la solicitud de participacion en esta convocatoria de ayudas lleva
implicita la aceptacion de las bases que la regulan.
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