AREA DE PRESIDENCIA, TRANSPARENCIA Y BUEN GOBIERNO, HACIENDA,
RECURSOS HUMANOS Y DESARROLLO SOCIOECONOMICO

DEPARTAMENTO DE INTERVENCION GENERAL

Expediente: 2020/27497
Interesado: P1405500H

INFORME DE INTERVENCION
De: Intervencion Priego de Cordoba a la fecha de la
firma

A: Pleno de la Corporaciéon

Asunto: Presupuesto General para 2021

HABILITACION PARA INFORMAR

Se emite el presente informe en virtud de lo dispuesto en el articulo 168.4 RDL
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Haciendas Locales,
en adelante TRLHL, y en el RD 500/1990, de 20 de abril por el que se desarrolla el capitulo 1° del
Titulo VI de la Ley de Haciendas Locales.

NORMATIVA DE APLICACION

* LRBRL: Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,
modificada por la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de Racionalizacién y
Sostenibilidad de las Administraciones Locales.

* TRLHL: Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

* Real Decreto 861/1986, de 25 de abril, por el que se establece el Régimen de las
retribuciones de los funcionarios de Administracién Local.

* Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, por el que se desarrolla el Capitulo
Primero del Titulo Sexto del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales.

» ORDEN EHA/3565/2008, de 3 de diciembre, por la que se aprueba la nueva
estructura de los presupuestos de las entidades locales.

+ Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y
Sostenibilidad Financiera (LOEPSF).

* Real Decreto 1463/2007, de 2 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de desarrollo de la Ley General de Estabilidad Presupuestaria.
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AREA DE PRESIDENCIA, TRANSPARENCIA Y BUEN GOBIERNO, HACIENDA,
RECURSOS HUMANOS Y DESARROLLO SOCIOECONOMICO

DEPARTAMENTO DE INTERVENCION GENERAL

1.- CONSIDERACIONES GENERALES

El Presupuesto General atendera al cumplimiento del principio de estabilidad (art.
165.1 RDL 2/2004) en los términos previstos en la Ley 18/2001. General de Estabilidad
Presupuestaria (DEROGADA por la L.O. 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y
Sostenibilidad Financiera modificada por la L.O. 4/2012 y desarrollada por la Orden
HAP/2105/2012, de 1 de octubre por la que se desarrollan las obligaciones de suministro de
informacion previstas en la L.O. 2/2012) y contendra para cada uno de los presupuestos que en él
se integren:

a) Los estados de gastos, en los que se incluiran, con la debida especificacion, los créditos
necesarios para atender al cumplimiento de las obligaciones.

b) Los estados de ingresos, en los que figuraran las estimaciones de los distintos recursos
econdmicos a liquidar durante el ejercicio.

En su totalidad el Ayuntamiento y sus Organismos Autonomos (administracion
publica) presentan sus presupuestos equilibrados y sin déficit inicial. Todos ellos cumplen con el
principio de estabilidad presupuestaria, como se desprende del Informe de evaluacion de
objetivos emitido por esta Intervencion.

Se une formando parte del Presupuesto General para 2021 del Ayuntamiento de
Priego de Cordoba, el correspondiente a la empresa publica “Servicios Publicos de Priego, S.L.”,
de capital integramente municipal, que presenta sus cuentas previsionales con superavit inicial.

El Presupuesto General del Ayuntamiento a aprobar inicialmente por el Pleno debe
incluir los estados exigidos en el art. 164 y ss. TRLHL y 6 RD 500/1990, que se detallan:

v Los Estados de Gastos e Ingresos, que son elaborados conforme a lo establecido en la
normativa actual reguladora de la estructura presupuestaria: Orden EHA/3565/2008, de 3
de diciembre, por la que se aprueba la estructura de los presupuestos de las entidades
locales, modificada por Orden HAP/491/2014, de 14 de marzo.

v Memoria del Presupuesto
v Informe Econémico-Financiero
v Informe de Intervencién General
v Anexo de Inversiones.
v Anexo de la Plantilla Organica de Personal
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AREA DE PRESIDENCIA, TRANSPARENCIA Y BUEN GOBIERNO, HACIENDA,
RECURSOS HUMANOS Y DESARROLLO SOCIOECONOMICO

DEPARTAMENTO DE INTERVENCION GENERAL

v Avance de la Liquidacion del presupuesto de 2020 — estados de ejecucion de ingresos y
gastos

v Estado de la Deuda.

v Bases de Ejecucion.

v Estado de consolidacion del Presupuesto del Ayuntamiento con sus OO.AA. y empresas
publicas de capital integramente municipal.

v Anexo de programas anuales de actuacion, inversiones y financiaciéon de las sociedades
propias o mayoritariamente participadas (GEISS-96 y AGUAS DE PRIEGO)

v Estados de Ingresos y Gastos de los OO.AA. (Patronato Municipal “Adolfo Lozano Sidro”,
Patronato Municipal “Niceto Alcala-Zamora y Torres” y Patronato “Victor Rubio Chavarri”)
asi como estados previsionales de las Cuentas Anuales (Balance, Cta. de Pérdidas y
Ganancias, Estado de Flujo de efectivo, Inversiones previstas realizar en el ejercicio 2021
y en los tres siguientes y Dotacion de plantillas y efectivos previstos en el ejercicio 2021)
de las Empresas Mixtas.

Al respecto cabe indicar que se constan en el expediente todos los documentos
exigidos.

2.- EQUILIBRIO PRESUPUESTARIO

Tanto el Presupuesto del Excmo. Ayuntamiento como el de sus OO.AA. se presenta
equilibrado en su importe total.

El Presupuesto del Ayuntamiento se presenta equilibrado con unos ingresos y gastos
previstos de 19.153.912,99 €, frente a los 19.853,859,39 € del presupuesto del ejercicio 2020,
ultimo aprobado. Los presupuestos de los organismos autébnomos se presentan con los siguientes
numeros en ingresos y gastos:

Presupuesto 2021 Presupuesto 2020
Patronato Municipal “Adolfo Lozano sidro 81.770,00 € 93.720,00 €

Patronato Municipal “Niceto Alcala-Zamora y

N 39.100,00 € 41.300,00 €
Torres
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Patronato Municipal “Victor Rubio Chavarri” 61.169,14 € 56.869,14 €
TOTALES 182039.14 191.889.14 €

Los presupuestos de Explotacion y Capital de la Empresa Publica de titularidad
integramente municipal “Servicios Publicos de Priego, S.L.” cuyo importe neto de la cifra de
negocios se estima de 1.663.498.87€ frente a los 1.779.388.42 € de 2020 con un resultado
de explotacion previsto una vez descontados los gastos de 45.550,52, frente a los 120.128,94 de
2020, por lo que se aprueba con superavit inicial.

El Presupuesto Consolidado, incluida la empresa municipal Servicios Publicos de
Priego, S.L. asciende a 19.282.141,69€ en ingresos y 19.234.485,43€ en gastos frente a las
previsiones y créditos iniciales del Presupuesto Consolidado de 2020 que ascendian a
19,997,042,48 € en ingresos y 19.865.374,26€ en gastos, lo que supone una reduccion del 3,58%
en ingresos y del 3,18% en gastos. Teniendo en cuenta que la empresa publica Servicios Publicos
de Priego S.L. aun no se encuentra sectorizada por la IGAE y por tanto catalogada como
Administraciéon Publica, el perimetro de consolidacién alcanzaria los 19.165.512,99€ en ingresos y
gastos.

Conforme al RD Leg. 2/2004 (TRLHL), el proceso a seguir requiere dictamen
favorable de la Comision de Hacienda y aprobaciéon unica por el Pleno de la Corporaciéon por

mayoria simple, publicacion en el B.O.P. durante quince dias habiles a efectos de reclamaciones
y posterior aprobacion definitiva con la publicidad y remisiones correspondientes.

3.- CONTENIDO

Presupuesto del Ayuntamiento de Priego de Cérdoba:

— Estado de Ingresos:

A la vista del contenido del Estado de Ingresos y del Informe Econdmico-Financiero
emitido por el Concejal Delegado de Hacienda, se estima adecuada la prevision en términos
generales si bien se cree necesario realizar las siguientes consideraciones:
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e En el concepto 399.08, “Indemnizacién por incumplimiento contrato Cementerio”, en el afio
2019 se preveia la indemnizacién que por sentencia corresponde a esta administracion
por el incumplimiento de contrato en la creacion de la empresa mixta Cementerios de
Priego, S.L. que conllevo a su extincion por importe de 132.556,04 €. Frente a ello, y como
se expone en el informe econdmico-financiero, la empresa afectada ante el riesgo de
entrar en Concurso de Acreedores ha propuesto una quita con un importe en torno a los
90.000¢€, por lo que las previsiones de dicha indemnizacion, tal y como ya se hizo en 2020,
se han visto ajustadas a ese posible acuerdo que aun esta siendo estudiado por los
servicios juridicos y econdmicos de la Corporacion.

* El concepto 420.00 “Participacion en los tributos del Estado” ha sido ajustado teniendo
como base las previsiones realizadas para 2020 y una prevision de crecimiento del 2,34%
descontando de las mismas el importe prorrateado a devolver por la liquidacion negativa
de la PIE 2008 y 2009 que asciende a 39.262,56€.

En general estamos hablando de la posibilidad de generar un menor ingreso del
previsto que asciende a 90.000,00€ del concepto 399.08 si no se alcanza un acuerdo singular o
quita con la empresa deudora. De no ser asi, si no se consiguiera liquidar la deuda por
indemnizacion de cementerio, podria afectar el resultado en el sentido de la capacidad positiva de
financiacion en términos del SEC. No obstante al tratarse de previsiones habra que estar atentos
igualmente al volumen de inejecucion en el Presupuesto de Gastos que se produzca para ese
ejercicio que podria igualmente amortiguar esta falta de ingresos frente a los previstos.

Se muestra conformidad al resto de la prevision de ingresos realizada si bien cabe
hacer hincapié en la realizacion de las previsiones en base a la recaudacion real y no de los
derechos, de este modo se obtendria una mayor suficiencia financiera que permitiria la atencién
de los pagos a proveedores en el tiempo justo sin necesidad de acudir a la financiacion externa.

- Estado de Gastos:

Revisado el estado de gasto se hace preciso poner de manifiesto lo siguiente:

» En el capitulo |, existe correlacién entre los créditos incluidos en el capitulo y el Anexo de
personal elaborado por la oficina de contratacién. Frente a ello, no se incluye la subida
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salariar anunciada hasta que no se vea reflejada esa prevision en la LPGE 2021,
dotandose el fondo de contingencia para hacer frente a la misma si asi fuese necesario.

* Se ha de hacer hincapié en la advertencia que ya se realizé respecto de las contrataciones
temporales en el informe de intervencion al Presupuesto de 2020 y es que, como
establece el apartado 10.Dos del articulo 19 de la Ley 6/2018, de 3 de julio, de
Presupuestos Generales del Estado para el afio 2018, presupuestos que se encuentran

prorrogados, “No se podra proceder a la contratacion de personal temporal, asi como al
nombramiento de personal estatutario temporal y de funcionarios interinos excepto en
casos excepcionales y para cubrir necesidades urgentes e inaplazables. ”. Al respecto se
ha de indicar que de la informacion que se da en el proyecto de Presupuesto no se puede
determinar en muchos casos ni que se trate de “casos excepcionales”, hecho éste que se
podra acreditar mediante la aprobacién de la oportuna regulacién de los Programas, ni que
se trate de cubrir necesidades urgentes e inaplazables de esta Administracion, por lo que,
en los casos en que se carezca de financiacion ajena, se quiere advertir que previamente
a su disposicion, se habra de definir concretamente todos estos pormenores.

* Se hace preciso aprobar por el Pleno de la Corporacién el importe de la Masa Salarial del
personal laboral, conforme establece el articulo 103.bis de la Ley 7/1985, de 5 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, introducido por el articulo 1.veintisiete de la
Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de Racionalizacion y Sostenibilidad de la Administracion
Local. Dicha magnitud que segun el apartado Cuatro del articulo 3 del Real Decreto-Ley
2/2020, de 21 de enero de 2020, por el que se aprueban medidas urgentes en materia de
retribuciones en el ambito del sector publico , esta integrada por “el conjunto de las
retribuciones salariales y extrasalariales devengadas por dicho personal en el afio anterior,
teniendo en cuenta el computo anual’, de cuyo contenido se exceptuaran en todo caso:

a) Las prestaciones e indemnizaciones de la Seguridad Social.

b) Las cotizaciones al sistema de la Seguridad Social a cargo del empleador.

¢) Las indemnizaciones correspondientes a traslados, suspensiones o despidos.
d) Las indemnizaciones o suplidos por gastos que hubiera realizado el trabajador.

Esta masa salarial asciende, segun los calculos que ha podido realizar esta Intervencion, a
2.887.933,86 €, cantidad comprensiva de los siguientes conceptos:
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1. Salario Base del Personal Laboral de Plantilla: 984.830,03 €
2. Trienios del Personal Laboral de Plantilla: 206.240,28 €
3. Complemento de destino del Personal Laboral de Plantilla 662.518,30 €
4. Complemento especifico del Personal Laboral de Plantilla 844.177,38 €
5. C.P.T.'s del Personal Laboral de Plantilla 102.065,73 €
6. Productividad del Personal Laboral de Plantilla 76.352,14 €
7. Formacion y perfeccionamiento del Personal Laboral 1.750,00 €
8. Prestaciones sociales del Personal Laboral 10.000,00 €
9. Premios al personal 25 afos de servicio (4 de 5) 0,00 €

* Los proyectos de inversibn que se financian con recursos procedentes de
aprovechamientos urbanisticos deberan ser objeto de informe urbanistico que acredite la
adecuacion de los mismos a los fines que para este tipo de fondos establece la LOUA,
hecho que hasta que no se produzca, situara a los mismos en la calificacion de no
disponibles.

* Los créditos que en el Presupuesto de Gastos aparecen financiados por compromisos de
ingresos de otras AA.PP., se encontraran en situacion de no disponibles hasta tanto se
obtenga la resolucién firme de concesion.

* De igual manera ocurre con los créditos para inversiones que se financian con la
operacion de crédito prevista en el estado de ingresos; quedaran en situacion de no
disponibles hasta tanto no se contrate la referida operacion.

Respecto de los Patronatos, se ha de mencionar lo siguiente:

Se consideran fiables las previsiones de ingresos realizadas y suficientes los créditos
previstos en los respectivos estados de gastos.
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4.- PLANTILLA DE PERSONAL:

En el Presupuesto Municipal que para presente ejercicio econdmico se presenta a
aprobacion existe consignacion presupuestaria suficiente en su Capitulo I, estando todos los
puestos de trabajo de la plantilla, suficientemente dotados econémicamente en funcion de las
expectativas de cobertura de los mismos.

El crédito presupuestario es el adecuado a las obligaciones que se derivan del
procedimiento intervenido, todo ello a resultas de la aprobacion del propio Presupuesto.

3.- AHORRO NETO Y CARGA FINANCIERA

Se analizan con los datos de las previsiones de ingresos del presupuesto y la
anualidad tedrica de amortizacion calculada para el ejercicio 2021.

Célculo del Ahorro Neto para el Excmo. Ayuntamiento.

| AHORRO NETO

(+) INGRESOS CORRIENTES (Cap. | a V) 18.277.703,01
(-) Ingresos corrientes afectados a operaciones de capital 194.796,76
(-) Otros ingresos no consolidables a futuro 384.315,42
(+) Ajuste por liquidacion PIE 2008 14.092,92
(+) Ajuste por liquidacion PIE 2009 25.169,64
(=) INGRESOS CORRIENTES ORDINARIOS 17.737.853,39
(-) OBLIGACIONES CTES. (Cap. I, Il y IV)* 16.125.437,32
(=) AHORRO BRUTO | 1.612.416.07
(-) ‘Anualidad Tedrica de Amortizacion 1.307.867,44
(=) AHORRO NETO | 301.518.63
% AHORRO NETO S/ INGRESOS CTES. ORDINARIOS 1,72%
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Célculo de la Carga Financiera a 31/12/2021 para el Presupuesto General:

H NIVEL DE ENDEUDAMIENTO
(+) INGRESOS CORRIENTES CONSOLIDADOS (Cap. |

avV) 18.277.703,01
() Ingresos corrientes afectados a operaciones de capital 194.796,76
(-)  Otros ingresos no consolidables a futuro (*) 384.315,42
(+) Ajuste por liquidacion PIE 2008 14.092,92
(+) Ajuste por liquidacion PIE 2009 25.169,64
(=) INGRESOS CORRIENTES ORDINARIOS 17.7437.853.39
(+) DEUDA A L/P VIVAY DISPONIBLE (**) 9.294.162,01
(+) DEUDA A C/P VIVA'Y DISPONIBLE 0,00
(=) TOTAL DEUDA VIVA Y DISPONIBLE 9.2914.162.01
% DEUDA VIVA S/ INGRESOS CTES.
ORDINARIOS 32.10%

El Ahorro Neto es positivo, no obstante hay que mencionar que estos resultados se
obtienen de las previsiones de ingresos y consignaciones iniciales en gastos que sufriran el
oportuno ajuste de la ejecucion presupuestaria y haran variar este porcentaje, en principio, al alza.

La Deuda Viva se mantendra por debajo del limite del 75% si se siguen las
previsiones presentadas.

CONCLUSIONES:

En términos generales el expediente se adecua a las exigencias legales del
procedimiento establecido, proponiéndose un Presupuesto General equilibrado y que cumple con
el objetivo de Estabilidad Presupuestaria, por lo que, al margen de las observaciones que han
podido ser realizadas, se fiscaliza de conformidad.
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RECURSOS HUMANOS Y DESARROLLO SOCIOECONOMICO

DEPARTAMENTO DE INTERVENCION GENERAL

Junto a lo anterior cabe anadir que conforme a lo aprobado en el Congreso de los
Diputados en su sesion de 20 de octubre de 2020, se entienden suspendidas las reglas fiscales
para los ejercicios 2020 y 2021.

En priego de Cérdoba a la fecha de la firma.
La Interventora.

Pagina 10 de 10
Plaza de la Constitucién, 3 — CP: 14800 — Priego de Cdérdoba — C.I.F.: P-1405500-H — Sede Electronica: www.priegodecordoba.es
Telf.: 957708461 - Fax: 957708409 - E-mail: intervencion@aytopriegodecordoba.es

Cédigo seguro de verificacion (CSV): O UL DL BRI TR O L

4965 A931 22F4 63A6 488B 4965A93122F463A64885

Este documento es una copia en papel de un documento electrénico. El original podra verificarse en
http://www.priegodecordoba.es

Firmado por La Interventora BURGOS MERIDA ANA BELEN el 10/12/2020

pu_01

je_firma_corto_di

pi




