
PROGRAMA DE EMPLEO EXTRAORDINARIO COVID 19 – INICIATIVA AIRE

PUESTO DE TRABAJO TITULACIÓN Y/O NIVEL FORMATIVO

37331021 Ayudante de biblioteca Nivel formativo mínimo Bachillerato, con formación específica en bibliotecas 2 6

36131039 2 6

37231077 Monitor y/o animador deportivo 2 6

71911023 Emplea +45 Ninguno 2 6

36131039 Técnico administrativo en general 1 6

26111052 Licenciado o Grado en Derecho o ADE, Económicas 1 7

26241041 Técnico Medio en Recursos Humanos 2 6

25111040 Abogados, en general Licenciado o Grado en Derecho 2 6
71211015 Albañiles Oficiales Ninguno 1 7
71211015 Albañiles Oficiales Ninguno 1 8
96021013 Peones de la construcción Emplea +45 Ninguno 1 7
96021013 Peones de la construcción Ninguno 2 6
75101033 Instalador electricista Emplea +45 Ninguno 2 7

96021013 Ninguno 2 6

61201028 Jardinero Ninguno 1 6
61201028 Ninguno 1 6
94431016 Barrendero Emplea +45 Ninguno 1 7
94431016 Emplea +45 Ninguno 1 7
92101050 Personal de limpieza Ninguno 2 6
31101024 Delineante Ciclo formativo de grado superior en Delineación – Delineante 1 8
24811013 Arquitecto Técnico Arquitecto Técnico – Grado en Arquitectura 1 7

36131039 Técnico administrativo en general Emplea +45 2 6

36131039 Técnico administrativo en general 2 6

 municipal competente, según los perfiles profesionales requeridos.

CÓDIGO DE 
OCUPACIÓN

COLECTIVO 
DESTINATARIO

Nº. DE 
CONTRATOS

DURACIÓN
CONTRATO 

(meses)

Emple@ Joven
Técnico administrativo en general 
(discapacidad)

Emple@ +30 Técnico superior en administración y finanzas
Técnico de gestión administrativa

Emple@ Joven Técnico superior en enseñanzas y animación sociodeportiva
Técnico de grado medio de actividades físico deportivas en el medio natural

Mantenedor Instalaciones Deportivas 
(oficial)

Emple@ +30
Técnico superior en administración y finanzas
Técnico de gestión administrativa

Técnicos superiores en Contabilidad 
y/o Finanzas

Emple@ +30

Emple@ Joven
Grado o Diplomatura en RRLL, Ciencias del Trabajo, RRHH, o Graduado 
Social

Emple@ Joven
Emple@ +30
Emple@ +30

Emple@ Joven

Peones de la construcción – 
actuaciones de embellecimiento

Emple@ Joven

Emple@ Joven
Jardinero (discapacidad) Emple@ Joven

Barrendero (discapacidad)
Emple@ Joven
Emple@ +30
Emple@ +30

Técnico superior en administración y finanzas
Técnico de gestión administrativa

Emple@ Joven Técnico superior en administración y finanzas
Técnico de gestión administrativa

Este programa está financiado por la Junta de Andalucía y por el Fondo Social Europeo en el marco del Programa Operativo FSE Andalucía 2014-2020 y del Programa Operativo de Empleo Juvenil

NOTA IMPORTANTE: La relación de puestos que antecede se ha solicitado a la Dirección Provincial del SAE, por lo que están supeditadas a su aprobación. La selección se realizará a través 

de oferta al SAE, quién remitirá al Ayuntamiento dos candidatos por puesto, tras la aplicación de los criterios de selección previstos en el Decreto-ley 16/2020, de 16 de junio (BOJA 

extraordinario nº. 38 de 16 de junio). Las titulaciones requeridas y el nivelformativo mínimo, pueden sufrir modificaciones en función de lo que en su momento se apruebe por el órgano

Colectivos: - Emple@ Joven: de 18 a 29 años, inscritos en el fichero del SNGJ - Emple@ +30: de 30 a 44 años – Emple@ +45: de 45 o más años, parados de larga duración.
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